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RESUMEN DEL ANO ACAEMICO

En el curso académico 2020 -2021 concluyeron sus estudios universitarios los
estudiantes de la 352 Promocion del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y los de la 242 Promocién del Grado en Economia del Programa de
Cooperacién Educativa (COOPERA) de la Facultad de Ciencias Ec ondmicas y
Empresariales de la Universidad Autbnoma de Madrid. Con ellos, son mas de 2719

los estudiantes en el mismo que desempefian, actualmente, su actividad
profesional en numerosas empresas de prestigio de nuestro pais. A éstos se sumaran

pronto los 138 estudiantes que actualmente cursan el Programa.

COOPERA es un programa de formacion en alternancia en el que, en los dos
ultimos cursos de cada grado, se combinan la formacion tedrica con la practica.
Desde el punto de vista académico, el Programa se caracteriza por su adaptacion
a meétodos docentes innovadores en los que, junto la teoria, se plantea la
realizacion de casos practicos en el aula con el fin de fomentar las competencias
genéricas establecidas en todos los Grados. Esta formacion es compleme ntada,
por parte del Programa, con otras actividades tales como ciclos de conferencias,
seminarios, visitas a distintas instituciones y foros, talleres de informatica y de
idiomas. Adicionalmente, el Programa facilita la posibilidad de que sus estudiantes
puedan realizar estancias en el extranjero al amparo del Programa Erasmus o
cualquier otro, establecido por la Universidad, siempre que sea compatible con el

calendario académico.

Por otro lado, los estudiantes del Programa realizan ocho meses de practica s en
empresas lo que les permite reforzar sus competencias profesionales
capacitandoles para asumir los retos que se plantean las empresas en un entorno

de cambios muy intensos y rapidos de la realidad econdmica. Segun los informes
anuales de las empresas colaboradoras con el Programa, el grado de satisfaccion

con los estudiantes que desarrollan sus practicas es muy alto lo que le convierte en

un referente para ellas. Asi lo pone de manifiesto el mantenimiento de la oferta de
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plazas en practicas por parte d e las empresas colaboradoras que, en los ultimos
afios, continla siendo suficiente para absorber el ndmero de estudiantes
candidatos a incorporarse al Programa con los requisitos académicos necesarios

para asumir la dedicacion y responsabilidad que exige el mismo.

Una vez mas debemos agradecer a la Universidad Autbnoma de Madrid, la
Facultad, las entidades colaboradoras, empresas, profesores, antiguos alumnos y
estudiantes la colaboracion prestada en todo momento para llevar a buen término
los objetivos del Programa: prestigiar nuestra Universidad mediante la formacion de
graduados de calidad, capaces de adaptarse a las nuevas necesidades de las

empresas Yy la sociedad en su conjunto.
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ESTUDIANTES EN COORA

Relacion de estudiantes matriculados en el Programa de Cooperacion Educativa

desde su creacion en el afio 1985

CURSO PROMOCION  ESTUDIANTES ESTUDIANTES PROMOCION
ADE ECONOMIA

1985-1987 12 40

1986-1988 22 49

1987-1989 32 55

1988-1990 4a 62

1989-1991 52 65

1990-1992 62 65

1991-1993 72 69

1992-1994 82 70

1993-1995 92 68

1994-1996 102 66

1995-1997 112 83

1996-1998 122 57 26 12
1997-1999 132 60 30 22
1998-2000 142 60 33 32
1999-2001 152 67 31 42
2000-2002 162 62 26 52
2001-2003 172 63 22 62
2002-2004 182 66 22 72
2003-2005 192 67 18 82
2004-2006 202 71 22 ga
2005-2007 212 56 22 102
2006-2008 222 50 17 112
2007-2009 232 54 19 122
2008-2010 242 62 24 132
2009-2011 252 65 23 142
2010-2012 262 64 28 152
2011-2013 274 61 30 162
2012-2014 282 52 26 172
2013-2015 292 53 36 182
2014-2016 302 51 31 192
2015-2017 312 60 25 202
2016-2018 322 54 24 212
2017-2019 33 50 28 222
2018-2020 34a 46 36 232
2019-2021 352 55 25 240
2020-2022 362 39 26 250
2021-2022 372 33 43 262




ACTIVIDADES ACADEMICAS

De acuerdo con el Plan de Estudios de la Universidad Auténoma de Madrid (UAM),
durante el curso 2020 -2021, el Programa de Cooperacién Educativa ha impartido
las materias correspondientes al segundo ciclo de los Grados en Economia y en

Administracion y Direccion de Empresas.

El conjunto de materias de los planes oficiales se completa con el estudio de
diversas asignaturas opcionales y la ela  boracion de un Trabajo Fin de Grado (TFG)

gue obli ga a inter conec tar los conocimientos ad quiridos a lo largo de los estu  dios.

La plantilla de profesores que participa en el Programa de Cooperacion Educa tiva
pertenece a los distintos Departamen  tos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la UAM. Todos ellos son personas de  probada cualificacion y
experiencia en el campo de la empresa y la docencia. La relacién concreta de
profesores y asignaturas impartidas en el Programa duran te el curso 2020 -2021, es

la siguiente:

Grado en Economia

Curso Asignatura \ Profesores
D. Diego Fresoli - Profesor Ayudante Doctor
3° ECONOMETRIA I del Departamento de Analisis Econdmico:
Economia Cuantitativa
MACROECONOMIA D. Oscar Vara Crespo - Profesor Contratado
3° DINAMICA Doctor del Departamento de Analisis
Econdmico: Teoria e Historia Econdmica
a . . ]
CRECIMIENTO Da Ana Hidalgo Cabrillana Profesora
o < Contratada Doctora del Departamento de
3 ECONOMICO s L . L
Andlisis Economico: Teoria e Historia
Econdmica
D2 Eva M2 de la Torre Garcia - Profesora
30 SISTEMA FISCAL Ayudante Doctor del Departamento de

Economia y Hacienda Publica

ECONOMIA DE LA )
30 INEORMACION Y DE LA D. Jorge Garcia Hombrados - Profesor

INCERTIDUMBRE Ayudante Doctor del Departamento de
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Analisis Econdmico: Teoria e Historia
Econdmica
ORGANIZACION D3 Maite Blazquez Cuesta - Profesora Titular
3° INDUSTRIAL del Departamento de Andlisis Econdmico:
Teoria e Historia Econdmica
D2, Carmen Mendoza Resco - Profesora
Contratada Doctora del Departamento d e
ECONOMIA DE LA | Financiacion e Investigacion Comercial: UDI
30 EMPRESA: Financiacion.
FINANCIACION D. Alfonso Hamard Almeida - Profesor
Asociado del Departamento de
Financiacion e Investigacion Comercial: UDI
Financiacién
Da. Beatriz Mufioz Delgado - Profesora
HISTORIA ECONOMICA | Contratada Doctora del Departamento de
3° DE ESPANA Analisis Econdmico: Teoria e Historia
Econdmica
Da. Asuncién Lopez Lépez
| PO e e DEamen g
ECONOMICAS y
Desarrollo

Curso Asignatura Profesores

SOCIOLOGIA DE LA| D. Rafael Ibafiez Rojo - Profesor
40 ECONOMIA Contratado Doctor del Departamento de
Sociologia
ECONOMIA D. Nikolas Miller -Plantenberg - Profesor

Contratado Doctor del Departamento de

0
4 INTERNACIONAL Andlisis Econ6mico: Teoria e Historia
Econdmica
P D2 Gema Duro Carralero - Profesora
4° SISTEMAS DINAMICOS Titular del Departamento de Andlisis

Econdmico: Economia Cuantitativa

D2 M2 Cruz Lacalle Calder6n - Profesora
Contratada Doctora del Departamento

de Estructura Econdmica y Economia del
Desarrollo

D. Santos Ruesga Benito - Catedratico del
Departamento de Estructura Economica
y Economia del Desarrollo

DESARROLLO

40 -
ECONOMICO
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ANALISIS FISCAL DELA

D. César Herraiz de Miota - Profesor

40 EMPRESA Asociado del Departamento de
Economia y Hacienda Publica
D. Rafael Ibafiez Rojo - Profesor
Contratado Doctor del Departamento de
Sociologia
D. Nikolas Mueller -Plantenberg - Profesor
Contratado Doctor del Departamento de
Anadlisis Economico: Teoria e Historia
Econdmica
D3 Ana Hidalgo Cabrillana - Profesora
Contratada Doctora del Departamento
de Estructura Econdmica y Economia del
Desarrollo
D. Jorge Garcia Hombrados - Profesor
40 TRABAJO FIN DE GRADO| Visitante del Departamento de Analisis

Econdmico: Teoria e Historia Econémica

Da. Beatriz Muiioz Delgado - Profesora
Contratada Doctora del Departamento
de Analisis EconOmico: Teoria e Historia

Econdmica

D2 Carmen Mendoza Resco - Profesora
Cont ratada Doctora del Departamento

de Financiaciéon e Investigacion
Comercial: UDI Financiacion

D3 Dolores Dizy Menéndez - Profesora

Titular del Departamento de Economia y
Hacienda Publica

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Curso Asignatur a Profesores
. ] :
ECONOMETRIA DE LA Da. Milagros Dones Tacero ,Profes_ora Titular
3° del Departamento de Economia Aplicada.
EMPRESA .
UDI Econometria
CONTABILIDAD DE| D2 Mercedes Cervera Oliver - Profesora
3° COSTES Contratada Doctora del Departamento de
Contabilidad
DIRECCION D. Manuel Monjas Barroso - Profesor Titular del
3° FINANCIERA Departamento de Financiacion e

Investigacion Comercial: UDI Financiacién
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REGIMEN FISCAL

D. Alvaro Salas Suarez - Profesor Contratado
Doctor del Departamento de Eco nomia y
Hacienda Publica

30
D3 Eva M2 de la Torre Garcia - Profesora
Ayudante Doctor del Departamento de
Economia y Hacienda Publica
DIRECCION D. Fernando José Borrajo Millan - Profesor
3° ESTRATEGICA Contratado Doctor del Departamento de
Organizacion de Empresas
MERCADOS D. Fernando Ubeda Mellina - Profesor Titular
3° FINANCIEROS del Departamento de Financiacion e
Investigacion Comercial: UDI Financiacion
GESTION DE D2 Sara Campo Martinez - Profesora Titular
3° MARKETING del Departamento de Financiacion e
Investigacion Comercial: UDI Marketing
ANALISIS DE LOS
30 ESTADOS D. José Luis Ucieda Blanco - Profesor Titular del
FINANCIEROS Departamento de Contabilidad
Curso Asignatura \ Profesores
MODELQOS DE| D. Julidn Pérez Garcia - Profesor Titular del
40 SIMULACION Departamento de Economia Aplicada. UDI
EMPRESARIAL Econometria
BOLSA Y MERCADO| D. Alfonso Hamard Almeida - Profesor
40 DE CAPITALES Asociado del Departamento Financiacion e
Investigacion Comercial: UDI Financiacion
DISTRIBUCION D2 Ana M2 Diaz Martin - Catedratica del
40 COMERCIAL Departamento Financiacion e Investigacion
Comercial: UDI Marketing
DIRECCION DE| D2 M2 Angeles Luque de la Torre - Profesora
40 PERSONAS Contratada Doctor del Departamento de
Organizacié n de Empresas
. D3 Begofia Navallas Labat - Profesora
o AUDITORIA Contratada Doctor del Departamento de
4 CONTABLE Contabilidad
40 TRABAJO FIN DE

GRADO

Da. Coro Chasco Yrigoyen - Profesora Titular
del Departamento de Economia Aplicada.
UDI Econometria

D. Julian Pérez Garcia o Profesor Titular del
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Departamento de Economia Aplicada. UDI
Econometria

Da. Ana M2 Lépez Garcia - Profesora Titular del
Departamento de Economia Aplicada. UDI
Econometria

D. Manuel Monjas Barroso - Profesor Titular del
Departamento de Financiacion e
Investigacion Comercial: UDI Financiacion

D2 Sara Campo Martinez - Profesora Titular
del Departamento de Financiacion e
Investigacion Comercial: UDI Marketing

D2 Ana M2 Diaz Martin - Catedréatica del
Departamento de Financiacion e
Investigacion Comercial: UDI Marketing

D. José Luis Ucieda Blanco - Profesor Titular
del Departamen to de Contabilidad
D3 Begofia Navallas Labat -Profesora

Contratada Doctor del Departamento de
Contabilidad

D. Hermogenes del Real Alvarez - Profesor
Asociado del Departamento de
Organizacion de Empresas

D. Alvaro Salas Suéarez - Profesor Contratado
Doctor d el Departamento de Economia y
Hacienda Publica

12




PRESENTACION DEL PROGRAMA

A consecuencia de la situacién provocada por la evolucion del coronavirus COV ID-
19, este curso el acto de presentacion se realizd el 10 de marzo de forma online a
través de la plataforma  virtual ZOOM a los estudiantes de segundo curso del Grado

en Economia y Grado en Administracion y Direccion de Empresas.

PROGRAMA COOPERA

10 DE MARZO 2021 ViA ZOOM

S| ESTAS INTERESADO, ESCRIBE

UN CORREO A COOPERA@UAM.ES

SELECCION DE CANDIDATOS

Durante el mes de mayo de 2021 un comité de seleccion, inte grado por los
profesores del Programa 1, llevé a cabo las preceptivas entre  vistas per sonales a los 68
estudiantes del Grado de  Economia y 73 estudiantes del Grado de  Administracion

de Empresas que presenta ron su candidatura al Progr ama para el cur so 2021-2022.

1 Los profesores participantes fueron Maite Blazquez, Fernando Borrajo, Mercedes Cervera, Sara
Campo, Eva M? de la Torre, Ana Diaz, Milagros Dones, Gemma Duran, Ana Gisbert, Alfonso Hamard,
César Herraiz, Ana Hidalgo, Rafael Ibafiez, Asuncion Lopez, Ana M2 L Opez, Carmen Mendoza, Manuel
Monjas, Beatriz Mufioz, Begofia Navallas, Julian Pérez, Alvaro Salas, Fernando Ubeda, José Luis Ucieda,
Pablo Urbano y Oscar Vara.
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De acuerdo con los crite rios de seleccion estableci dos, en la uUltima semana del
mismo mes, se publicé la relacion pro  visional de los candidatos ent revistados, a la
espera de las califica ciones de la convocato  ria de julio que determinan la seleccion
definitiva. Con esa informacion, se llevaron a cabo las selecciones definitivas de los
estudiantes que seguiran los estu dios de segundo ciclo de grado a través del Pro -

grama de Coopera cion Edu cativa a partir del curso 2021  -2022.

ACTO DE DESPEDIDA A LOS ESTUDIANTES GRADUADOS EN EL CURSO-2020

El 19 de noviembre de 2020, tuvo lugar el acto de despedida a través de la
plataforma virtual ZOOM a los graduados de la 232 Promocion del Grado en

Economia y la 342 Promocion del Grado en ADE. El acto estuvo presi dido por:

A D2 Lis Paula
Vicerrectora de Estudiantes de la Universidad Autbnoma de Madrid

A D2 M2 del Mar Alonso
Vicedecana de Practicas, E mpleabilidad y Relaciones Institucionales de la
Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

A D2 Gemma Duréan Romero
Directora del Programa de Cooperacion Educativa

A D2 Ana Gisbert Clemente
Coordinadora del Programa de Cooperacion Educativa

Al Ac to se invitd a José Manuel Arroyo, ex Coopera Yy CEO de Argo System, para
contar brevemente su trayectoria profesional.
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Acto de des
343 Promocion A

k.

COOPERAR

jACTO DE DESPEDIDA!
CURSO 2019-2020

PREMIOS DE EXCELENCIA ACADEMICA

Los estudiantes de la trigésima quinta promocion del Programa de Cooperacion

Educativa, D. Alejandro de Blas Corral del Grado en Economia y D? Lucia Casado

Lépez, Natalia Lopez Martinez del Grado de Administracion y Direccién de Empresas

han sido galardona dos con el VI PREMIO A LA EXCELENCIA ACADEMICA del curso
académico 2020 -2021 alos mejores expedientes del Programa. El valor del premio es

de 3.000 O para |l a financiaci-n de un curso

una Universidad o Institucion d e prestigio.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

Con la finalidad de asegurar el nUmero de horas lectivas que exigen los planes de
estudio de la UAM, los estudiantes del Programa inician los cursos en la primera

semana de septiembre y los concluyen en la s Ultimas semanas del mes julio.
Durante el curso 2020 -2021 siguieron ese calendario académico los 144 estudiantes

adscritos al Programa de Coope racion Educativa que, de acuerdo con el plan

docente, distribuyeron su actividad en las siguientes actividad es:

15
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Curso 2020-2021
Tercer Curso \

Cuarto Curso

E

E
E
E

Segundo Semestre

Estudios Grado en ADE Grado en ADE
Grado en Economia Grado en Economia
Calendario Primer Semestre Primer Semestre
£ 7 Sept-6 Dic (2020): Clase £ 1 Sept.-31 dic. (2020):
 9-18 Dic (2020): Evaluacion Segundo periodo de
Ordinaria Practicas

2 enero-30 abril (2021):
Primer periodo de practicas 72
4 mayo -18 junio (2021):
Clase

22 junio-30 junio
Evaluacion Ordinaria
12-22 Julio (2021):
Evaluacion Extraordinaria

F
(2021): | E
72

Segundo Semestre

8 enero -y mayo (2021): Clase
12 mayo -3 junio (2021):
Evaluacion Ordinaria
21 mayo -3 junio
Defensa de TFG

8 junio-2 Julio  (2021):
Evaluacion Extraordinaria.

(2021):

TRABAJO FIN DE GRADO

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura obligatoria de los planes de estudio

cuyo objetivo es evaluar globalmente los conocimientos y competencias adquiridas

por el estudiante durante la realizacion de los estudios correspondientes de Grado.

Consiste en la realizacion de un trabajo de investigacion sobre cualquiera de los

temas abordados a lo largo de los estudios del Grado en Economia o en el Grado en

Administracion y Direccion de Empresas. Se realiza en la fase final del Plan de Estudios,

mediante el desarrollo de un trabajo en grupo.

La relacion de trabajos presentados en el curso 2020

-2021 fue la siguiente:

DEPARTAMENTO DE ANALISIS ECONOMICO: TEORIA E HISTORIA

TUTORES

AUTORES

Nikolas Mueler

TITULOS
O0La cr batmnza degagos y
de deuda, una evaluacion

cr2tica.éo

Postigo Camps, Eduardo
Sanchez Ontin, Guillermo
Sanchez Pérez, Miguel

Jorge Garcia Hombrados

OEI capital social y su relacién con
la pobreza y el desempleo en
Chile. El efecto causal del precio

Carroza Sanchez, Juan Luis
Donaire Téllez, Eduardo

6 | Pombo Colantoni,
Alejandro
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del cobre en la formacion de Rodriguez Santos, Elena
capital social. o
Beatriz Mufioz El sector energético de Espana Esturillo Vidal, Sara
en el marco mundial: pasado, Lazaro Galapero, Jorge
presente y fut ur g Mariscal de Gante Martin,
iigo
Martinez de Farag6, Cristina
Ana Hidalgo 0Creci miento 'y d| Blanco Sierra Gonzalo
rol del si stema g DeBlasCorral, Alejandro
Irastorza Sanmiguel, Javier
Irastorza Torres, Eduardo

DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA

TUTORES TITULOS AUTORES
Rafael Ibafiez oOPl ataf or mas d e | Ferrer Jiménez, Adridn
colaborativa: enfoque en Rufo Diez, Diego
Wallapop, Airbnb y Ruiz de Gamiz, Javier

Crowdfunding. 6

DEPARTAMENTO DEINANCIACION E INVESTIGACION COMERCIAL: UDI FINANCIACION

TUTORES TITULOS AUTORES
Carmen Mendoza OEfectos en | a f i Bongiorno Zubillaga,
Pymes derivados de la creacion Santiago
de la Union de Mercados de Gil-Delgado de  Olabarria,
Capital .o Francisco de Borja

Martin Castafieda, Cristina
Martinez Requena, Sergio

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y HACIENDA PUBLICA

TUTORES TITULOS AUTORES
Dolores Dizy ONuevos p a r Khodanitska, Iryna
econdémicos: la Economia Legendre, Lorian Edouard

Circular, la Economia Digital, la Mateos Sanchez, Blanca
Economia Colaborativa y la

Econom2a del Bi en
RADO AD RACIO DIR ON D PRESA
DEPARTA OD ONOMIA APLICADA: UD ONO RIA
TUTORES TITULOS AUTORES
Coro Chasco 0Geo -Big Data vy ciudades Ballesteros Nufiez, Irene
inteligentes, aplicacion para Garcia Casado, Marta
Madrid. 6 Horcajada Torrijos, Lucia
Lépez Valera, Ruth
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Coro Chasco

0Geo -Big Data y ciudades
inteligentes: efectos del Covid
sobre las licencias de hosteleria
en Madri do

Collado Soria, Antonio

De Francisco Garcia, Jorge
Liu, Meng Yuan

Rivera Garrido, Rafael

Ana M2 Lépez

oVulnerabilidad de la Economia
Espafiola ante la crisis por la

Alvare z Blazquez, Lydia
Casado Lopez, Lucia

pandemia: condicionantes y Cobo Lopez, Sofia
evaluaci -nbo Garcia Garcia, Laura
Julian Pérez Garcia OEsti maci - n d e | Angona Sanchez, Maria
ambi ent al es de | ¢ Arias Centeno, Andrea
Sanchez del Moral, Raul
Thorburn Carretero, Caroline
Ann
. PAR A\ . . A\ A\ . A . . » A\ . A\ A .
TUTORES TITULOS AUTORES

Manuel Monjas

(@

Crowdfundingé

Alvarifio Muelas, David
Lopez Bottaro, Rafael
Martinez Lobo, César
Parejo Diez, Samuel

Fernando Ubeda

0 a L acdptomonedas son un
activo refugio? Analisis del
bitcoin ante la crisis del covid -
196

Acevedo Gonzélez, Jorge
Almeida Santana, Patrick
Benedicto Ortiz, Juan José
Garcia Maestre, Jorge

D PAR A O D A A O A O O A D AY ™,
TUTORES TITULOS AUTORES
Sara Campo OBEMar keti ng en | a AcedoOnis, Sandra
Boquete de Dios, Laura
Grafias Lépez Beatriz
Ana M2 Diaz 0Agai n. Vegan & | Lopez Borras, Maria
Shoesbo Martin Fernandez, Jorge
Martin Ristol, Patricia
Torrado Rodriguez, Laura
DEPARTA O DE CONTABILIDAD
TUTORES TITULOS AUTORES
José Luis Ucieda OANnS8lisis cont abl GarciaGarcia, Marta

determinantes de la rentabilidad
econdmica de las empresas del
sector hotelero vy

Gil del Barrio, Ariana
Lépez Martinez, Natalia

Begoria Navallas

ol nformaci -n segr
empresas cotizada

Marin de Heredia, Pablo
Martinez Cuenca, Elena M2
Martinez Garcia, Mario
Méndez Gutiérrez, Ignacio
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TUTORES

TITULOS

RTA O DE ORGA ACION D&

AUTORES

Hermogenes del Real

OEmpr esa de
audi ovi sual es 6.

Cano Alvarez, Alejandro
Carpizo Fernandez, Ignacio
Diez Serrano, Javier

Perillo Fernandez, Simone

Hermogenes del Real oLa Bikinabéd Jiménez Lopez, Adriana
Kisic Samanez, Shenka
Palomo Albandea, Laura
Romero -Camacho Gozalo,
Patricia
D A OD ONOMIA A DA PUB A
TUTORES TITULOS AUTORES
Alvaro Salas 0La c-tOvcomib propulsor de Arroyo Garcia, Alicia
las transformaciones | Chetouani, Soumaya
socioecondmicas en las Smart Corral Iglesias, Esther
Citesespafol asbd Nedkov Vasilev, Milcho
Alvaro Salas oParticipaci - n c i MoralesHernandez, Marta

Smart Citiesbo

Moya Robles, Miriam
Navamuel Calderén, Alvaro
NuUfez Ruiz, Daniel
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PROGRAMA DE PRACTIC/AS

En el Programa de Cooperacion Educativa, las practicas en las empresas se
realizan a tiempo completo lo que permite a los estudiantes desarrollar su plan
formativo. La asignacion concreta de los estudiantes a los puestos de trabajo
ofrecidos cada afio por las empresas se lleva a cabo a partir de las preferencias
manifestadas por los propios estudiantes, de acuerdo con la informacion facilitada
por los representantes de las empresas en su intervencion en el ciclo de

conferencias organ izado por el Programa durante el primer semestre de cada afo

lectivo.

En el curso 2020-2021 han participado  en el programa de préacticas un total de 17
empresas que en total permitieron a 65 estudiantes desarrollar su periodo de
practicas.

Analistas
Financieros AXPO Iberia CEPSA Deloitte
Internacionales

Ediciones EY Factoria Prisa Management
El Pais Noticias Solutions

LG Electronics

KPMG Espaiia Mazars Michelin
. TINSA ‘
PwC Radlgggrl)zular Renta 4 Banco Tasaciones
Inmobiliarias ‘
Viewnext
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REUNIONESCON TUTORES EMPRESARIALES

Este curso académico la reunion anual entre miembros del Comité de Direccion y
tutores de las empresas participantes en el Programa de Cooperacion Educativa se
celebro el 11 de mayo de manera online por la plataforma TEAMSdebido a la

situacion sanitaria provocada  por la COVID -19.

A lo largo de la reunién se plantean aspectos relativos a la experiencia de las
practicas de los estudiantes de nuestra facultad, al proceso de asignacion de
estudiantes a las empresas, asi como tambié  n sobre la revision anual de las aporta -

ciones de las empresas al Progra ma.

CICLO DE CONFERENCIAS

Como parte integrante de las actividades académicas programadas, du rante el
primer tri mestre del curso 2020 -2021 se orga niz6 el habitual ciclo de ¢ onferencias a
cargo, princi palmente, de representantes de las empresas participantes en el
Programa. Las sesiones se cele braron de acuerdo con el siguiente calenda rio de

manera online en diferentes plataformas:

Ciclo de Conferencias para el curso 2020/2021:

Curso 2020/2021

22 de septiembre AFI
Ponentes: D. Carlos Magan /Socio de AFI Inversiones Financieras Globales
Titulo: Gestién de inversiones en el entorno Covid ~ -19.

24 de septiembre KPMG
Ponentes: D. Omar Garcia Colon / Senior Manager de Auditoria Sector
Financiero
Titulo: KPMG perfil de auditoria en la actualidad.

1 de octubre RADIO POPULAR

Ponente: D. José M2 Martin de Blas / Director Financiero

Titulo: GRUPO COPEOJ El valor de la radio

6 de octubre RENTA 4

Ponentes: D2 Antonia Co nde/ Responsable de Gestién de Activos

Titulo: Invertir en el 2020 con fondos de inversion

8 de octubre VIEWNEXT

Ponentes: D. José Carlos Andrés Garcia / Director Reclutamiento y Seleccién
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Titulo: Presentacion VIEWNEXT vy practicas ofertadas a los  alumnos del
Programa.

13 de octubre MAZARS
Ponentes: D2 Carmen Herencia / Directora de Recursos Humanos
Titulo: Tu carrera en Mazars

15 de octubre LG ELECTRONICS ESPANA, S.A.
Ponentes: D. Oliver Agullé /HR Business Partner
Titulo: Programa de formacion COOPERA en LG.

20 de octubre: PwC
Ponentes: D2 Laura Mendoza Rivera / Capital Humano
Titulo: Presentacién Corporativa

22 de octubre AXPO IBERIA S.L.U.
Ponentes: D2 M2 Teresa Terrés / Treasury Manager + HR Support
Titulo: Presentacién de Axpo lberia

27 de octubre GMS MANAGEMENT SOLUTIONS
Ponentes: D. Manuel Guzman / Socio

D2 Ana Isabel Bocos / Gerente
Titulo: Presentacion Management Solutions

29 de octubre EY
Ponentes: D2 Blanca Malave / Responsable de Seleccion e Auditoria
Titulo: ¢ Por qué EY?

3 de noviembre MICHELIN ESPANA PORTUGAL
Ponentes: D. Francisco Javier Seguido / Gestor de Personal
Titulo: Avanzar Juntos

5 de noviembre DELOITTE
Ponentes: D. Luis Lépe z / Director de RRHH
D2. Adriana de Vera / Consultor de RRHH
D2, Cristina Lopez Valero / Analista en Financial Advisory
D2 Maria Catalina Jaudenes / Senior en Audit&Assurance
Titulo: What Impact will you make?

12 de noviembre TINSA
Ponentes: D. Rodrigo Rosal Cosano / Finance Director

D?. Pastora Dominguez / Responsable de Seleccion y Desarrollo
Titulo: Presentacion del Plan de Practicas en Tinsa
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OTRAS ACTIVIDADES

De manera complementaria, los estudiantes tuvieron ocasion de asistir a otras
conferencias:

Ciclo de Charlas sobre Salidas Profesionales.  Dirigido a los estudiantes de 4° curso de
ambos Grados e impartidas online,  por medio de la plataforma ZOOM y TEAMS:

V 9 febrero 2021. o0Becas | CEX: una @&xpeémpamdi a
por Daniel Aguilar y Carmen Christiansen. Ex Coopera. Promocion 32. Becarios
ICEX. Grado en ADE .

V11 febrero 2021 Geme rianlt ed evimpditisia pandrme Manuel
Marques Almanza. Subdirector General de Organizacién, Planificacion y Gestion
de Recursos

V 16 febrero 2021. 0Acceso al <cuer po Idpartdh ®c nji ¢
por Luisa Pérez Ortiz. Técnico Banco de Espafia en Instrumentacion de Politica
Monetaria. Ex 0 Coopera. Promocion 18 de Economia.
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V 18 febrero 2021. 0Oposiciones del Cllagelpo de
Méarquez Rabanal, Inspector de Hacienda del Estado.

V 23 febrero 20 2 lprofesiorialrea gl éambitd de ta auditoria. Desirée
Ramirez Rodriguez. General Auditor en Deutsche Borse. Ex  -Coopera. Promocion
19E.

V 25 febrero 2021. o0EI cuerpo superior de T®cr
Est ad ¢tmpartida por Jaime Alcaide Arranz, Financial Support for
Internationalization. Ex dCoopera. Promocion 13 y Roberto Ruiz Antolin, Consejero
Economico y Comercial en Sofia, Bulgaria. Ex 8 Coopera. Promocion 15E.

V9 marzo 2021. 0 B u s c lmpadida pa@ TomésaGarcia ded . Jaime,

Coordin ador del OHL Group Risk and Internal Control.

V 16 marzo 2021. OEstas a punto de admpartda | a u
por Diana Alvaro Campos, senior consultant en PwC.

Conferencias

V 16 noviembre 2020. O0EI i mpacto de | agddN$ FFiemardi anr
dirigido a estudiantes de 3° curso del Grado de Administracion y Direccion de
Empresas impartida por Paloma Vaquerizo Aguilera.

V 30 de noviembre 2020. oUna introducci - -n &

Co p er a smpaitida por Bernardino Diaz Andreu, socio de Firmun Capital,
dirigida a estudiantes de 3° curso del Grado de ADE.

B TR

Ganadores del Caso Coperasa
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V11 de dici embr e 20 2riormaddk tontgbla gndos melcados da
c api t airiggda @estudiantes de 2° del Grado de ADE e impartida por Antonio
Monroy

V 18 de mayo 2021. Conferencia impartida por José Varela, Responsable de
Digitalizacion de UGT dirigida a estudiantes de 3° curso del Grado de Economia.

V 10 de junio. Conferencia impartida por Joel Lopez, CEO de ADS Factory dirigida a
estudiantes de 3° curso del grado de Economia y ADE.

Jornadas y talleres especificos

Durante el curso 2020 -2021 han tenido lugar talleres y jornadas especificos orientados,
sobre todo, a los estudiantes de tercer curso con el fin de ayudarles a mejorar su
capacitacion competencial, de cara a su incorporacion a las empresas.

Los temas tra tados han pretendido dar respuesta tanto a las necesidades planteadas
por las empresas, como a las inquietudes de los estudiantes. Las sesiones estuvieron
dedicadas a desarrollar las competencias de iniciativa, trabajo en equipo y
comunicacion. La metodolo  gia empleada ha sido siempre muy dinamica, todos los
ejercicios han requerido la participacion activa de los estudiantes y han intentado
fomentar su desinhibicion y su deseo de contribuir al objetivo colectivo.

Las actividades realizadas han sido:

A Seminario de Informatica. Desde el dia 7 de septiembre al 11 de septiembre de
2020 (20 horas), impartido por el  profesor Fernando Maestre.

A Seminario de Contabilidad.  Dirigido a los nuevos estudiantes de 3° curso del
Grado de Economia, los dias 28 de octubre, 4,6, 11y 13 de noviembre de 2020
(10 horas). Impartido por la profesora Ana Gisbert.

A Curso Online 0Juni ®irigid®& losl estigdiankes ded3? caurso. dé

ambos Grados del 17 de septiembre al 5 de octubre de 2020, impartido en 4
sesiones de dos horas de duracion, con un total 8 horas por estudiante.
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Grupos de trabajo  del curso de Junior Skills

A Curso Online 0Seni ®irigid® & los estisdianfes degd? ansodde
ambos Grados del 1 de febrero al 26 de febrero de 2021, impartido en 4 sesiones
de dos horas, con un total de 8 horas por estudiante.

Otras iniciativas

En el curso 2020/2021 se ha marc6 como objetivo reforzar la red de contactos entre
los antiguos estudiantes del Programa, fomentando una serie de actividades como:

1 La campafia #SOYCOOPERA en la que, periddicamente se publica
informacion sobre antiguos estudiantes del Programa.

1 Grupo de LinkedIin del Programa de Cooperacion Educativa en el que se
publican noticias sobre ex cooperas, asi como ofertas de trabajo.
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ANEXOS

RELACION DE TUTORES EMPRESARIALES

EMPRESA TUTOR
ANALISTAS FINANCIEROS D2 Paloma Garcia
INTERNACIONALES, S.A Recursos humanos
AXPO IBERIA SLU D2 M2 Teresa Terrés de Ercilla

Treasury Manager + Hr Support

COMPANIA ESPANOLA DE PETROLEOS, D?2. Inmaculada de Diego Carmona
S.A.U (CEPSA) Recursos Humanos Ecofin

DELOITTE, S.L. D. Luis Lépez Sanchez
Director de Recursos Humanos

EDICIONES EL PAIS, S.L D2 Gema Fernandez Galan
Direccion de Recursos Humanos

EY D2. Rocio Rodriguez Caballero
Manager Recruiting and Employer Branding

FACTORIA PRISA NOTICIAS, S.L. D2. Gema Fernandez Galan
Direccion de Recursos Humanos

GMS MANAGEMENT SOLUTIONS, S. L D2 Adriana Montejano
Departamento de Recursos Humanos

KPMG, S.A. D2. Elena Mediavilla
Senior Manager

LG ELECTRONICS ESPANA, S.A. D. Oliver Agullé Rodriguez
HR Department

MAZARS AUDITORES D2 Carmen Herencia
Directora RRHH

MICHELIN ESPANAPORTUGAL, S.A D. Francisco Javier Seguido Gallego
Gestor de Personal

NEW LINE EVENTS D. Alberto Redondo Garcia
Innovation Sales Governor

PwC AUDITORES, S. L. Da. Laura Mendoza Rivera
Capital Humano
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RELACION DE TUTORES EMPRESARIALES

EMPRESA
RADIO POPULAR, S.A-COPE

TUTOR

D. José M2 Martin de Blas
Director Financiero

RENTA 4 BANCO, S.A.

D2. Ana Torés
Directora de Recursos Humanos

TINSA TASACIONES INMOBILIARIAS, S.A.D. Rodrigo Rosal Cosano

Director Financiero

VIEWNEXT

RELACION DEESTUDIANTES
GRADO EN ECONOMIA (242 PROMOCION)

Blanco Sierra, Gonzalo
Bongiorno Zubillaga, Santiago
Carroza Sanchez, Juan Luis
De Blas Corral, Alejandro
Donaire Téllez, Eduardo
Esturillo Vidal, Sara
Ferrer Jiménez, Adrian
Gil-Delgado de Olabarria, Francisco de Borja
Irastorza Sanmiguel, Javier
Irastorza Torres, Eduardo
Khodanitska, Iryna
Lazaro Galapero, Jorge
Legendre, Lorian Edouard

D. José Carlos Andrés Garcia
Director Departamento de Reclutamiento y
Seleccion

Mariscal de Gante Martin, Ifiigo
Martin Castafieda, Cristina
Martinez de Farago, Cristina
Martinez Requena, Sergio
Mateos Sanchez, Blanca
Pombo Colantoni, Alejandro
Postigo Camps, Eduardo
Rodriguez Santos, Elena
Rufo Diez, Diego
Ruiz de Gamiz Dahl, Javier
Sanchez Ontin, Gui